F4 FIŞA DE EVALUARE A CRITERIILOR DE SELECŢIE

MĂSURA M5/6A – Dezvoltarea de activităţi non-agricole
Grup de Acţiune Locală ”Valea Budureasca”
I. INFORMAŢII GENERALE CU PRIVIRE LA SOLICITANT ŞI LA PROIECT

Titlu proiect :  .............................................................................................................................................................................……………………………………………………………………………
Număr de înregistrare al cererii de finanţare: 

	F
	
	M
	
	/
	
	
	
	
	
	



       Nr. măsura
                       Nr. cerere de proiecte   

	Nr. Crt.
	Principii şi criterii de selecție - Punctaj
	Punctaj oferit de GAL

	1
	Principiul diversificării activității agricole a fermierilor/membrilor gospodăriei agricole către activități non-agricole

Proiecte care sunt inițiate de o întreprindere existentă, care a desfășurat în principal activitate în domeniul agricol și intenționează să‐și diversifice activitatea în sectorul non‐agricol. Activitatea agricolă trebuie să fie realizată pe perioada a cel puțin 12 luni de la data înființării și până la data depunerii cererii de finanțare.

20 puncte
	

	2
	Principiul utilizării energiei din surse regenerabile

Sunt punctate proiectele care includ investitii pentru  achizitionarea de echipamente pentru producerea de energie care utilizeaza energia solara, eoliana, hidraulica, geotermica, biomasa numai în scopul desfasurarii activitatii economice pentru care beneficiarul este/ va fi autorizat.

30 puncte
	

	3
	Principiul creării locurilor de muncă 

Punctarea acestui criteriu se va face pe baza analizei datelor din Studiul de Fezabilitate si pe baza formulelor de calcul prezentate.

Se vor lua în considerare doar locurile de munca nou create, cu norma întreaga pentru personalul muncitor - direct productiv si cel mult un loc de munca indirect productiv.

Se vor puncta doar locurile de munca aferente investitiilor suportate din cheltuieli eligibile.

30 puncte
	

	
	3.1 Activitatea propusa prin proiect creaza peste 2 locuri de munca

30 puncte
	

	
	3.2 Activitatea propusa prin proiect creaza pana la 2 locuri de munca

20 puncte
	

	4
	Principiul nivelului de calificare al managerului intreprinderii (este obligatorie stabilirea domiciliului acestuia pe teritoriul GAL) *

20 puncte
	

	
	4.1 Studii superioare 

20 puncte
	

	
	4.2 Studii liceale sau postliceale 

15 puncte
	

	
	4.3 Scoli profesionale sau formare profesională care conferă un nivel minim de calificare în domeniul proiectului

10 puncte
	

	
	Total
	


Punctajul minim pentru această submasură este de 15 p. 

Evaluarea criteriilor de selectie se face doar în baza documentelor depuse în cadrul dosarului cererii de finantare. 

Observații:

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Concluzia finala asupra verificării 

Cererea de Finanţare  nr......................................este:


                  

( SELECTATA


          

( NESELECTATA PENTRU FINANTARE


          

Observații: 

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Aprobat de: Manager GAL
Nume/Prenume …………………… Semnătura şi ştampila   
           DATA………..

Verificat: Expert 2
Nume/Prenume …………………… Semnătura

                        DATA………..

Întocmit de: Expert 1
Nume/Prenume …………………… Semnătura
                                        DATA………..

Metodologie de aplicat pentru verificarea criteriilor de selectie

Numarul de inregistrare al cererii de finantare 

Se preia numarul de inregistrare din Cererea de finantare confruntandu-se si cu numarul de inregistrare din fisa de verificare a conformitatii.

Verificarea criteriilor de selectie

1. Principiul diversificării activității agricole a fermierilor/membrilor gospodăriei agricole către activități non-agricole

Proiecte care sunt inițiate de o întreprindere existentă, care a desfășurat în principal activitate în domeniul agricol și intenționează să‐și diversifice activitatea în sectorul non‐agricol. Activitatea agricolă trebuie să fie realizată pe perioada a cel puțin 12 luni de la data înființării și până la data depunerii cererii de finanțare.

20 puncte
	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	Doc. 6 Document care atesta forma de organizare/6.2 Hotarare judecatoreasca 

Doc. 25  Certificat constatator
Anexa 7 Lista detaliata a actiunilor conform codurilor CAEN cu sectoare prioritare
Doc. 4 Copie extras din Registrul agricol cu stampila primariei si mentiunea ’’Conform cu originalul’’ 

Doc.2 Situatii financiare/ Declaratie speciala 200/ Declaratie privind veniturile din activitati agricole 221 
Doc. 22 Declaratie expert contabil din care sa reiasa ca solicitantul a obtinut venituri de exploatare iar minim 50% din acestea sunt din activitati agricole.
	Se verifica Certificatul constatator daca solicitantul este inregistrat cu codul CAEN 01 Agricultură, vânătoare și servicii anexe, aferent unei activitati agricole, forma de organizare și documentele financiar-contabile din care să reiasă că solicitantul a obținut venituri in principal din activitatea agricolă. 

Se verifica in Ultima declcaratie APIA/Registrul Exploatatiei ANSVSA/Registrul Agricol daca solicitantul  este inscris cu minimum 12 luni consecutive inainte de data depunerii Cererii de Finantare. 

Este necesara inregistrarea cu terenuri in Baza de date APIA, nu doar atribuirea de cod RO APIA.

Se verifică documentul însușit de un expert contabil din care să rezulte că solicitantul a obtinut venituri din exploatare, din care veniturile din activități agricole reprezintă cel puțin 50% din veniturile de exploatare ale solicitantului sau în cazul PFA, II și IF, se verifică in Declaratia privind veniturile realizate in Romania (formularul 200) insotita de Anexele la formular,daca solicitantul a obtinut venit,  din care venitul din activitățile agricole reprezintă cel puțin 50% din total venit brut din anul precedent depunerii cererii de finantare, în cazul în care în formularul 200 s-au bifat mai multe categorii de venituri.

 În cazul în care solicitantul a depus exclusiv formularul 221, conform legislației în vigoare, rezultă că aceștia desfășoară numai activități agricole.

Cele doua conditii trebuie indeplinite cumulat pentru a obtine punctajul aferent acestui criteriu de selectie.


2. Principiul utilizării energiei din surse regenerabile

Sunt punctate proiectele care includ investitii pentru  achizitionarea de echipamente pentru producerea de energie care utilizeaza energia solara, eoliana, hidraulica, geotermica, biomasa numai în scopul desfasurarii activitatii economice pentru care beneficiarul este/ va fi autorizat.

30 puncte
	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	Doc.1- Studiu de fezabilitate

	Daca proiectul include investitii pentru  achizitionarea de echipamente pentru producerea de energie care utilizeaza energia solara, eoliana, hidraulica, geotermica, biomasa numai în scopul desfasurarii activitatii economice pentru care beneficiarul este/ va fi autorizat, expertul va inscrie 20 puncte in coloana Scor.




3. Principiul creării locurilor de muncă 

3.1 Activitatea propusa prin proiect creaza peste 2 locuri de munca

30 puncte

3.2 Activitatea propusa prin proiect creaza pana la 2 locuri de munca

20 puncte

	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	Doc.1- Studiu de fezabilitate

	Punctarea acestui criteriu se va face pe baza analizei datelor din Studiul de Fezabilitate.

Se vor lua în considerare doar locurile de munca nou create, cu norma întreaga pentru personalul muncitor - direct productiv si cel mult un loc de munca indirect productiv.

Se vor puncta doar locurile de munca aferente investitiilor suportate din cheltuieli eligibile.

Daca activitatea propusa prin proiect creaza peste 2 locuri de munca expertul va scrie 30 de puncte in coloana Scor, daca activitatea propusa prin proiect creaza pana la 2 locuri de munca expertul va scrie 20 de puncte in coloana Scor.


4. Principiul nivelului de calificare al managerului intreprinderii (este obligatorie stabilirea domiciliului acestuia pe teritoriul GAL)
4.1 Studii superioare


20 puncte

4.2 Studii liceale sau postliceale


15 puncte

4.3 Scoli profesionale sau formare profesională care conferă un nivel minim de calificare în domeniul proiectului


10 puncte

	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	Doc 1- Studiu de fezabilitate

23. Documente studii
	4.1 – 20 puncte 

Se verifica daca a fost prezentata diploma de studii superioare în domeniul proiectului (sunt acceptate inclusiv diplome care atesta capacitatea manageriala – diplome management, administrarea afacerii, etc) pentru administratorului/ asociatului majoritar/unic sau referitor la studiile managerului/director (persoana cu functie de conducere), in conformitate cu cele declarate in cuprinsul studiului de fezabilitate.
In cazul managerului/director (persoana cu functie de conducere) se verifica existenta inclusiv a extrasului din registrul general de evidenta a salariatilor.

Calitatea de administrator si asociat unic/majoritar este obligatoriu a fi indeplinita cumulativ.

În cazul în care solicitantul (absolvent al unei forme de învățământ superior care a absolvit în ultimele 12 luni) nu poate prezenta diploma în original, poate fi acceptată o adeverinţă de absolvire a studiilor respective, însoţită de foaia matricolă, sub condiţia prezentării diplomei în original până la ultima Cerere de plată.

Daca documentele sunt atasate si informatiile din cuprinsul studiului de fezabilitate corespund cu documentele atasate expertul va scrie 20 de puncte in coloana Scor.

	Doc 1- Studiu de fezabilitate

23. Documente studii
	4.2. – 15 puncte 

Se verifica daca a fost prezentata DIPLOMA DE ABSOLVIRE STUDII postliceale şi liceale în domeniul proiectului pentru administratorului/ asociatului majoritar/unic sau referitor la studiile managerului/director (persoana cu functie de conducere), in conformitate cu cele declarate in cuprinsul studiului de fezabilitate.

In cazul managerului/director (persoana cu functie de conducere) se verifica existenta inclusiv a extrasului din registrul general de evidenta a salariatilor.

Calitatea de administrator si asociat unic/majoritar este obligatoriu a fi indeplinita cumulativ.

Daca documentele sunt atasate si informatiile din cuprinsul studiului de fezabilitate corespund cu documentele atasate expertul va scrie 15 de puncte in coloana Scor.

	Doc 1- Studiu de fezabilitate

23. Documente studii
	Se verifica daca a fost prezentat document care atesta absolvirea unei Scoli profesionale sau formare profesională care conferă un nivel minim de calificare în domeniul proiectului pentru administratorului/ asociatului majoritar/unic sau referitor la studiile managerului/director (persoana cu functie de conducere), in conformitate cu cele declarate in cuprinsul studiului de fezabilitate.

In cazul managerului/director (persoana cu functie de conducere) se verifica existenta inclusiv a extrasului din registrul general de evidenta a salariatilor.

Calitatea de administrator si asociat unic/majoritar este obligatoriu a fi indeplinita cumulativ.

Documentul care atestă formarea profesională a adulților, trebuie să fie obligatoriu un certificat de calificare emis de un furnizor de formare profesională a adulților recunoscut de Autoritatea Națională pentru Calificări, un certificat de competențe emis de un centru de evaluare și certificare a competențelor profesionale obținute pe alte căi decât cele formale, care trebuie de asemenea să fie autorizat de Autoritatea Națională pentru Calificări sau certificat de absolvire a cursului de calificare emis de ANCA.
Pentru absolventii cursului de pregătire profesională în domeniu se poate accepta adeverința de absolvire până la eliberarea documentului doveditor care va fi prezentat până la contractare.

Daca documentele sunt atasate si informatiile din cuprinsul studiului de fezabilitate corespund cu documentele atasate expertul va scrie 10 de puncte in coloana Scor.


Punctajul minim pentru această submăsură este de 15 puncte.

„Cererile de Finantare ale căror punctaj estimat va scădea în urma evaluării GAL sub pragul de calitate corespunzător lunii, vor fi declarate neconforme, nu vor intra în procesul de selecție si li se va atribui in Registrul electronic al Cererilor de Finantare, statutul de  ”R” – Neconforma”.

Expertul completează, semnează şi datează Fişa de evaluare a criteriilor de selecţie si înscrie punctajul total acordat. 

Dacă există divergenţe între expert şi persoana care verifică munca expertului, acestea sunt mediate/rezolvate de şeful ierarhic superior, care îşi însuşeşte decizia prin semnătură.
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